REGLAMENTOS DE LA SECCION DE ENFERMERIA Y TECNICOS EN
SENOLOGIA (SETYS)

TITULO PRIMERO

DE LA SECCION EN GENERAL

Articulo 1°.- La Seccion de Enfermeria, Técnicos y Sanitarios en Senologia,
en adelante denominado SETS es una seccidn de caracter cientifico - cultural,
creada en Enero del afio 2009, dependiente de la Junta Directiva y de la Asamblea
de Socios de la Sociedad Espafiola de Senologia y Patologia Mamaria (SESPM), y
que se rige por las disposiciones contenidas en los presentes reglamentos y por las
leyes y disposiciones legales que le sean de aplicacion. Por tanto es una seccion
asociada a la SESPM.

Articulo 2°.- Son fines de la SETS el estudio y difusion de los temas
relacionados con la Senologia, cuya parte mas importante es la Patologia Mamaria,
asi como de sus disciplinas auxiliares.

Por su caracter exclusivamente cientifico y de investigacion, la SETS, no se
adscribe a ninguna ideologia determinada ni podra servir a otros fines que los
expresados en el parrafo anterior, sin que ello signifique renuncia alguna a la
participacion que en la vida publica le corresponda como entidad cultural, a través
de los cauces que establezca la legislacion vigente en cada momento y siempre con
conocimiento y autorizacion de la Junta Directiva de la SESPM.

Articulo 3°.- En el cumplimiento de sus fines la SETS participara con la
organizacion de Congresos y trabajos de Seminario, Cursillos, Conferencias,
Sesiones de Investigacion que realice la SESPM o aquellos que estén bajo su
auspicio. También podra emitir dictamenes o informes cuando le sean solicitados y
editar publicaciones de caracter técnico relacionadas con las materias objeto de sus
fines, sometiéndose en todas estas actividades a lo que, en cada caso, dispongan las
normas legales vigentes, en especial la Ley de Prensa e Imprenta y siempre con la
aprobacién de la Junta Directiva de la SESPM.

Avrticulo 4°.- El domicilio principal de la SETS seré el de la SESPM que
tendra ambito Nacional, radicara en la Ciudad de Valencia, Plaza Alfredo Candel,
13.

Articulo 5°.- La Seccion desarrollara sus actividades en todo el territorio
Nacional, tendré duracion indefinida y solo se disolvera en la forma prevista en la
Ley y en estos Reglamentos, cuya modificacion habra de ser aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria con el quérum previsto en el art., 23.

Articulo 6°.- La Junta Directiva sera érgano competente para interpretar los
preceptos de estos Reglamentos y cubrir sus lagunas, siempre sometiéndose a la
normativa legal vigente en materia de Asociaciones.

Los presentes Reglamentos seran desarrollados y cumplidos mediante los
acuerdos que validamente adopten, dentro de su respectiva competencia, la Junta



Directiva y la Asamblea General. Esta ultima, podra aprobar un reglamento de
régimen interior que no podra alterar, en ningun caso, las prescripciones contenidas
en los presentes Reglamentos.

TITULO SEGUNDO

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS ¥ DE LA FORMA DE
ADMINISTRACION

Articulo 7°.- EI Gobierno y la Administracion de la SETS, seran ejercidos
por el Presidente, La Junta Directiva de la SESPM.

CAPITULO I°.- DEL PRESIDENTE

Articulo 8°.- El Presidente de la Sociedad asume la representacion legal de
la misma, oira los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General
de la SETS, cuyas presidencias ostentara igualmente.

Articulo 9°.- Correspondera al Presidente cuantas facultades no estén
expresamente reservadas a la Junta Directiva o0 a la Asamblea General de la SETS,
especialmente las siguientes:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la

Asamblea General; dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con

voto de calidad, en caso de empate.

b) Proponer el plan de actividad de la asociacion a la Junta Directiva,
impulsando y dirigiendo sus tareas.

CAPITULO II°. - DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SETS

Articulo 10°.- La Junta Directiva de la Seccién estard integrada por un
Presidente que lo es también de la SESPM, Presidente Delegado que serd miembro
de la Junta Directiva de la SEPM y nombrado por ella, un Coordinador (SETS), un
Secretario (SETS), un Tesorero (SETS)) y cinco Vocales (SETS). Los cargos
tendrian una titulacion con el homdlogo de la SESPM para ofrecer todo el apoyo
necesario.

Articulo 11°.- Los cargos de la Junta Directiva de la SETS, se renovaran
parcialmente cada dos afos. Primero el coordinador, el tesorero y dos vocales y
segundo el secretario y tres vocales, en el marco del Congreso o Reunion de la
SESPM.

1. El Secretario de la Seccion comunicara por escrito a los miembros
de la misma con 70 dias de anticipacion, la relacion de cargos de la
Junta Directiva a renovar y la fecha de las elecciones que tendran
lugar dentro de la Asamblea General Ordinaria.



2. Los miembros de la Seccion podran proponer candidatos a los
diversos cargos a renovar de la Junta Directiva. Dichos candidatos
deberan ser miembros con mas de un afio de antigiiedad en la
Seccion y estar al corriente de pago de cuotas una vez existan. La
propuesta se remitira al Secretario por escrito y debera ir avalada con
la firma y nombre de dos miembros de la Seccion.

3. Las candidaturas deberan obrar en poder del Secretario 30 dias
antes de la fecha de la Asamblea, no siendo aceptadas las que
llegasen fuera de plazo y las que no cumplan los requisitos del
Art.11.2.

4. El Secretario comunicaré por escrito a los miembros de la Seccion
el nombre de los candidatos propuestos a los diferentes cargos
vacantes con 15 dias de anticipacion a la fecha de la Asamblea.

5. En el caso de no recibir propuestas de candidatos para uno o méas
cargos vacantes, la Junta Directiva debera proponer candidatos para
dichos cargos.

6. El sistema de eleccion sera por voto secreto y por mayoria simple
de votos. No se aceptara el voto delegado.

7. Los miembros de la Seccidn que no puedan asistir a la Asamblea
podran votar por correspondencia. Se incluira la votacion en un
sobre cerrado en blanco, el cual a su vez ira dentro de otro sobre de
mayor tamafio en donde se hardn constar los datos personales del
votante. Dicho voto por correspondencia debera obrar en poder del
Secretario 5 dias antes de la fecha de la Asamblea y durante la
misma se procederd a la apertura de los sobres interiores para
proceder al recuento de votos.

8. Para ejercitar el derecho de voto se debera estar al corriente del
pago de cuotas cuando existan.

9. En caso de que un miembro de la Junta Directiva que ha de
continuar su mandato, desease presentarse como candidato a una de
las plazas vacantes de Junta Directiva, debera renunciar a su cargo
con una antelacion de 80 dias a la fecha de la Asamblea Ordinaria,
para que asi el Secretario pueda convocar su puesto, afiadiéndolo a
las plazas a renovar.

Articulo 12° - Es funcion de la Junta Directiva de la SETS
programar la labor de investigacién de la Seccidn, dirigir y supervisar todas
las actividades (Jornadas, cursos, congresos, etc.) cientificas, acreditativas y
sociales. Y la supervision de la gestién administrativa y econémica de la
misma, la aprobacién del presupuesto anual de ingresos y gastos asi como el
estado de cuentas del afio anterior se llevara a cabo conjuntamente con la
Junta Directiva de la SESPM que en cualquier momento dispondra del
derecho a vetarlos.



Articulo 13°. - La Junta Directiva de la SETS celebrara sus sesiones
cuantas veces lo determine el Presidente, Presidente Delegado o el
Coordinador, ya sea a iniciativa propia o a peticion de cualquiera de sus
componentes. Sera presidida por el Presidente y/o Presidente Delegado y el
Coordinador.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva de la SETS sean validos,
deberan ser adoptados por mayoria de votos de los asistentes. De las
sesiones, el Secretario levantara acta que se transcribira al libro
correspondiente.

Articulo 14° - La Junta Directiva de la SETS, podra acordar la
Constitucion de Comisiones de Trabajo que crea oportuno.

Articulo 15° - Cada una de los componentes de la Junta Directiva
de la SETS, tendré los derechos y deberes inherentes a su cargo, asi como
los que nazcan de las delegaciones que la propia Junta o la presidencia de la
Sociedad les encomiende.

Articulo 16°. - Incumbira de manera concreta al Secretario, recibir y
tramitar las solicitudes de ingreso, llevar el fichero y el libro de registro de
miembros y tener a su cargo la direccion de los trabajos que exija el
gobierno y administracion de la Seccion y comunicarlos al Secretario de la
SESPM para incorporarlos en su registro.

Articulol7°.- El Tesorero, estard en estrecho contacto con el
tesorero del la SESPM pues sera el tesorero de la SESPM quien dirigira la
contabilidad de la Seccidén, tomara razon y llevard cuenta de los ingresos y
de los gastos sociales, interviniendo todas las operaciones de orden
econdémico. Ademds recaudara y custodiara los fondos pertinentes a la
Seccién y dara cumplimiento a las oOrdenes de pago que expida el
Coordinador. También formalizard el presupuesto de ingresos y gastos
anuales, asi como el estado de cuentas de afio anterior que deben ser
presentados a la Junta Directiva de la SESPM para que ésta a su vez, las
someta a la aprobacion de la Asamblea General de la misma.

Articulo 18°.- La Seccidn tiene como érgano de expresion los medios de
que dispone la SESPM.

CAPITULO IlI°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA SETS

Articulo 19°-La Asamblea General, integrada por los miembros de la
Seccidn, es el 6rgano supremo de la misma.

Obligatoriamente, la Asamblea General debera ser convocada en
sesion ordinaria, una vez al afio para aprobar el plan general de actuacién de
la Seccidn; censurar la gestion de la Junta Directiva de la seccidn, aprobar
en su caso, los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como el estado



de cuentas correspondientes al afio anterior y remover los cargos de la Junta
de acuerdo al articulo 11 de los Estatutos.

Articulo 20°.-La Asamblea General se reunira en sesion extraordinaria,
cuando asi lo ordene la Junta Directiva en atencion a los asuntos que deban
tratarse.

También se convocara Asamblea General Extraordinaria cuando lo
soliciten por escrito un porcentaje superior al cinco por ciento de los
miembros numerarios o bien a solicitud de la Junta Directiva de la SESPM.

Articulo 21.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto
ordinarias como extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando lugar,
fecha y hora de la reunion, asi como el orden del dia. Entre las
convocatorias y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea General,
en primera convocatoria, habra de mediar al menos, quince dias, pudiendo
asimismo, hacerse constar la fecha en la que si procediera, se reunira la
Asamblea General en segunda convocatoria.

Articulo 22°.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, quedaran validamente constituidas en primera convocatoria,
cuando concurran en ellas la mayoria de los miembros y, en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el numero de miembros concurrentes.

Articulo 23° - Los acuerdos de las Asambleas Generales se
adoptardn por mayoria de votos. No obstante, serd necesario el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros presentes, para adoptar
acuerdos en Asambleas Generales extraordinarias sobre materias a que se
refiere el articulo 20 de los Reglamentos.

TITULO TERCERO

DE LOS MIEMBROS DE LA SECCION

CAPITULOI

DE LA CONDICION DE MIEMBRO

Articulo 24°.- Podran ser miembros de la SETS las personas
mayores de edad que estén en posicion de una diplomatura/grado en
enfermeria o técnicos, ambos relacionados con la patologia mamaria.

Articulo 25°.- Quienes deseen pertenecer a la SETS lo solicitaran
por escrito, adjuntando la titulacién académica, y dirigido al Coordinador, el
cual, dard cuenta a la Junta Directiva que resolverd sobre la admision o
inadmision, sin recurso alguno contra su acuerdo.



Articulo 26°.- Los miembros podran solicitar la baja de la SETS
voluntariamente, sin que ello les exima de satisfacer las obligaciones que
tengan pendientes con la Entidad.

La Junta Directiva de la SETS o de la SESPM, podréa separar de la
Seccion a aquellos miembros que cometan actos que los hagan indignos de
seguir perteneciendo a la misma. La separacion serd precedida de
expediente en que debera ser oido el interesado y, contra el acuerdo de la
Junta Directiva, cabra recurso ante la primera Asamblea General que se
celebre.

La falta de pago durante dos afios consecutivos podra ser motivo de
baja.

CAPITULO I

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS

Articulo 27°.- Los miembros de la SETS deberan ser informados de
todas las actividades de la misma.

Articulo 28°.- Los miembros de la SETS tendran derecho y deber de
participar en las actividades culturales y de investigacion que realice la
SETS y la SESPM, formando parte de las comisiones de estudio o de
trabajo, que se constituyan al efecto.

El reglamento de régimen interior puede precisar los minimos de
participacion necesarios para la permanencia en la SETS.

Articulo 29°.- Los miembros de la SETS tendran los siguientes
derechos:
a) Ejercitar el derecho de voz y voto en las asambleas generales.

b) Que se ponga de manifiesto el estado de cuentas, de los ingresos
y gastos formalizados en el mes de Enero, en el momento que
existan.

c) Ser nombrado miembro de la Junta Directiva en la forma que
determinen estos Reglamentos.

d) Poseer un ejemplar de estos Reglamentos y tener conocimiento de
los acuerdos adoptados por los 6rganos directivos.

e) Impugnar los acuerdos y actuaciones de la SETS que sean
contrarios a los Reglamentos, dentro del plazo de cuarenta dias,
en la forma prevista en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

f) Recibir los 6rganos de expresion de la SESPM.

Articulo 30°.- Seran obligaciones de todos los miembros:



a) Acatar los presentes Reglamentos y los acuerdos validamente
adoptados por la Asamblea General de la SETS vy por la Junta
Directiva de la SETS.

b) Abonar las cuotas periddicas que acuerde la Junta Directiva,
cuando existan. En caso de devolucion bancaria, el socio debera
correr con los gastos correspondientes.

c) Desempeiiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que
desempefien.

TITULO CUARTO

DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 31° El régimen econémico de la SETS estara regulado por
la Junta Directiva de la SESPM.

TITULO QUINTO

DE LA DISOLUCION DE LA SETS

Articulo 32°.- La SETS se disolvera por voluntad de los miembros,
de la SESPM o por causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil y
por sentencia judicial. En el primero de estos tres casos, sera necesario el
acuerdo adoptado en la Asamblea General extraordinaria, con el voto
favorable de dos terceras partes de los miembros presentes o representantes,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de estos Reglamentos.

Articulo 33°.- En caso de disolverse la SETS, la Asamblea General
que acuerde la disolucion, nombrara una comision liquidadora compuesta
por cinco miembros extraidos de la Junta Directiva, la cual se hara cargo de
los fondos que existan para que una vez satisfechas las obligaciones, el
remanente, si lo hubiera, sea entregado a la SESPM.

Sevilla 19 de junio de 2009



